Nos Equipes

Nous contribuons a travers notre méthodologie
innovante et avant-gardiste a la résolution des
enjeux, des défis, des perspectives de croissance,
de développement soutenu, et de résilience.

Pour se faire, nos équipes :

B S’appuient sur la grande expérience de nos
consultants ainsi que de leur connaissance
fouillée des secteurs et des industries de
tout horizon

M Mobilisent le fond commun des connaissances,
des méthodes, des instruments et des outils de
retour d’expériences locales, régionales et
internationales, des modeéles de pays développés,
a revenus intermédiaires et aussi de pays en voie
de développement freiné

Bl Mettent a contribution notre expérience et
expertise couplant les fonctions verticales et
transversales des enjeux de développement et
de compétitivité du 21é siécle pour soutenir et
consolider le succés de nos Clients/Partenaires.
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THOHT Advisory se fixe pour ambition
d’accompagner ses Clients/Partenaires
dans la Recherche, la Découverte, et
I’Acquisition de Solutions spécifiquement

adaptées a leurs contextes.



Nos Expertises

A la demande du Client/Partenaire, nos missions
d'expertise en accompagnement peuvent se
décliner comme suit :

B Advisory | Conseil disruptif @ 360°, au-dela
des concepts et approches méthodologiques,
conventionnels

M Développement | Maitrise de la mise en adéquation
et en cohérence des Aspirations-Vision avec les
Résultats-Bénéfices attendus

M Pilotage | Maitrise des leviers de gouvernance
des composantes structurelles

B Management | Maitrise a I'adressage des fonctions
de processus structurelles et fonctionnelles

B Assistance | Maitrise a la conduite de la prise en
main des processus de transformation, de
réalisation d'ouvrages, de la conduite du
changement, des opérations d'exploitation,
AMOA, AMOE
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Nous assurons la réalisation de la plus forte
valeur des issues de projet d'Initialisation, de
Transformation, de Développement et de
Pilotage des politiques publique et privée a
nos Clients/Partenaires.
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Nos ARTisans mettent a contribution leurs
expérience et expertise couplant les
fonctions verticales et transversales des
enjeux de développement et de compeétitiviteé.

Nos

Notre Atelier d’ARTisans Conseil accompagne
le Cadrage, la Rectification et I'Alignement

des composantes : Stratégique, Politique,
Portefeuille, Devoir de diligence, Mitigation des
facteurs de risques, Instrumentation PPM-PMO.

Nos

THOHT Advisory adresse les déficits en
performance et en agilité des organisations,
de leur gouvernance, et des initiatives/projets
de développement.

°"° Notre

Elle polarise les couplets Aspiration-Vision ET
Résultat-Bénéfices attendus a travers nos
instruments de développement, de pilotage, et
de management en mode PPM-PMO.

Notre

Nous alignons la Vision avec les Résultats et
les Bénéfices attendus ; Identifions et
adressons les chainons faibles et manquants.

A propos de nous

Nos Clients/Partenaires ont des aspirations et
des idées ambitieuses en vue de la réalisation
de leurs objectifs de développement.

De nos Arts et Métiers, notre Atelier d’ARTisans
Conseil - ABW, les accompagne dans la conversion
de ceux-ci, en une vision claire, soutenue par des
objectifs structurés, et stratégiques.

Aux fins de la matérialisation de cette vision
stratégique en ses résultats et bénéfices
attendus, nous conseillons et accompagnons a
I'Initialisation, la Transformation, le Développement,
et le Pilotage des politiques publique et privée qui
en sont leurs motivations.

Notre approche d'adressage des problématiques de
développement et de croissance tire son essence
du prisme des issues socio-culturelles.

Dés lors, il en résultera les questions liées a la
soutenabilité et a la résilience des économies, de Ic
finance, des ressources humaines et technologiques,
et de biens d'autres composantes structurelles

du développement.

Dans ce sens, nous adressons les issues
inhérentes a la stratégie, a l'organisation, a la
gouvernance, aux devoirs de diligences, aux
mitigation & maitrise des facteurs de risques.



